
 Job Description 
 Japan Marketing Manager 

 ● About Us: 
 株  式  会  社  　  リ  ン  ガー  (LINGE  CORP.)  は  プ  レ  ミ  ア  ム  ラ  イ  フ  ス  タ  イ  ル  を  追  求  す  る  お  客  様  に  差  別  化  さ 
 れたショッピング経験を提供するテク基盤のECプラットフォームスタートアップです。 

 リ  ン  ガー  ギャ  ラ  リー  (LINGER  GALLERY)  は  韓  国  の  プ  レ  ミ  ア  ム  ファッ  ショ  ン  ブ  ラ  ン  ド  の  成  功  的  日 
 本市場進出をサポートするファッションコマースプラットフォームです。Well-made, 
 High-quality,  Wallet-conscious  を  最  優  先  と  し  て  ブ  ラ  ン  ド  を  厳  選  し、  日  本  の  お  客  様  に  キュ  レー  ショ 
 ンします。入店ブランドにはビッグデータ基盤のビジネスレポートを発行し、売り上げの 
 増収増益をサポートします。韓国の優秀はライフスタイルブランドをグローバル市場に紹 
 介するグローバルECプラットフォームに成長することを目標としています。 

 リ  ン  ガー  ス  タ  イ  ル  (LINGER  STYLE)  は  革  新  的  な  技  術  を  基  盤  と  す  る  ク  リ  エー  ター  コ  マー  ス  プ  ラッ 
 ト  フォー  ム  で  す。  並  外  れ  た  Eco-system  で  ブ  ラ  ン  ド、  ク  リ  エ  イー  ター  そ  し  て  消  費  者  を  繋  げ  ま 
 す。トップティアのクリエーターと選別されたブランドを繋ぎ、良質のコンテンツをショッ 
 パブルにし、リンガースタイルならではのショッピングにフレンドリーな購入経験を消費 
 者に提供します。消費者はクリエーターのコンテンツを見て購入にインスピレーションを得 
 て、クリエーターは各自のコンテンツを通じて収入を得ることができ、ブランド社はそのコ 
 ンテンツを通じた顧客流入及び転換を期待することができます。 

 リンガーギャラリーとリンガースタイルのプラットフォームは各々そして一緒にグローバ 
 ルEC市場で最高の顧客経験を提供するサービスになることを目標としています。 

 各分野で最高水準のキャリアを持ったチームメンバーと一緒に、自分のパートでリーダーと 
 なり個人のコンピテンシーを活かす人材を探しています。 

 ● Location:  ソウル鐘路区孝子路15コオロンビル3階 

 ● Terms:  正社員(試用期間 3ヶ月有) 

 ● Report to:  CEO(代表) 

 ● Responsibilities: 
 日本市場でのスピーディーで成功的なプラットフォームサービスの認知度拡散の為のマー 
 ケティングPR業務全般 

 / Main Work 
 -  日本市場に最適化された広告手段運営戦略立て及び実行 
 -  マーケティングKPI指標設定及び現状分析 
 -  データ基盤のキャンペーン成果測定及びインサイト分析 



 -  日本マーケティング、PRエージェンシーハンドリング 
 -  パートナー社、内部コミュニケーション 

 / Performance Marketing 
 -  デジタルマーケティングプラン、戦略企画及び実行 
 -  時期別プロモーションコンセプト戦略企画及び実行 
 -  日本デジタルマーケティングエージェンシー選定及びリーディング 

 / Social 
 -  SNSアカウント運営(Line, Instagram, Facebook, Twitter, Youtube など) 
 -  デザイナーとのコンテンツ企画、制作およびアップロード 
 -  インフルエンサーコミュニケーション 

 / PR 
 -  プラットフォームオムニPR戦略企画及び実行 
 -  マーケティングパートナー社コミュニケーション 
 -  日本PRエージェンシー選定及びリーディング 
 -  メディア発送記事の初案作成(ニュース、アーティクル、記事広告など） 
 -  最新トレンドを反映した日本語のコピーライティング(エージェンシーサイトコンテ 

 ンツ及びマーケティングコピー検収) 

 ● Required skills: 
 -  ４年制大学卒業以上 
 -  ネイティブレベルの韓国語実力 
 -  日本EC関連業種実務経歴２年以上 
 -  ファッションプラットフォームに対する経験又は理解度の高い方 
 -  円滑なコミュニケーションスキルと協業能力持ちの方 

 ● Preferred skills: 
 -  自己主導的な問題探しと問題解決ができる方 
 -  徹底した業務スケジュール管理及び共有ができる方 
 -  責任感のある業務リーディングができる方 
 -  肯定的エネルギーと熱情でチームの雰囲気に良い影響を与えられる方 
 -  職業のモラル意識と信頼感の高い方 
 -  即時出勤可能者 
 -  長期勤務可能者 

 ● Recruitment process: 
 -  自由書式履歴書(韓国語)提出 
 -  一次書類 > ２次インタービュー(担当業務及び成果を主に) >３次インタービュー(カ 

 ジュアルミーティング) > 経歴検証書類提出及び審査 > 結果通知 

 ● Etc.: 
 -  リノベーション事務所入居で快適な勤務環境 
 -  服装自由 
 -  コーヒー、ドリンクの無制限提供 
 -  酒の強要のない愉快な飲み会雰囲気 



 -  自由な休日使用 
 -  社会保険完備 


